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Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский 

сад № 20 (далее – детский сад) расположено в селе Раздольное. В непосредственной 
близости от МБОУ СОШ № 23 им. Покрышкина А.И., отделения почтовой связи и 
торговых точек. Здание Детского сада построено не по типовому проекту. Проектная 
наполняемость на 50 мест. Общая площадь здания 443,4 кв.м., из них площадь 
помещений, используемых непосредственно для нужд образовательного процесса, 
217,5 кв.м. 

Цель деятельности детского сада – осуществление образовательной 
деятельности по реализации образовательных программ дошкольного образования. 

Предметом деятельности детского сада является формирование общей 
культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и 
личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и 
укрепление здоровья воспитанников. 



Аналитическая часть 
 

1. Оценка образовательной деятельности 
Образовательная деятельность в детском саду организована в соответствии с 

Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования. С 01 января 2021 года 
детский сад функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 
«Санитарно- эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 
отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01 марта 2021 года – дополнительно с 
требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к 
обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 
обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 
образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в 
соответствии с ФГОС дошкольного образования с учетом примерной образовательной 
программы дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами и 
нормативами. 

МБДОУ д/с № 20 работает в режиме полного дня 10,5 часов (с 07:00 до17:30 
часов) 5-дневная рабочая неделя (суббота-воскресенье выходные). 

Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную 
программу дошкольного образования – 42, в том числе: 

Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет – 6 детей. 
Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет – 36 детей. 
В режиме полного дня (8-12 часов) – 42 ребенка. 
В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) – нет. 
В семейной дошкольной группе – нет. 
 

2. Нормативно-правовое обеспечение управление обеспечения ДОУ. 
Управление Муниципальным бюджетным дошкольным образовательным 

учреждением детский сад № 20 осуществляется в соответствии с Законом Российской 
Федерации «Об образовании», а также следующими локальными документами: 

- Договор между ДОУ и родителями. 
- Трудовыми договорами между работодателем и работниками. 
- Коллективным договором между администрацией и профсоюзным 

комитетом. 
- Локальными актами. 
- Штатным расписанием. 
- Приказами заведующего ДОУ. 
- Правилами внутреннего трудового распорядка ДОУ. 
- Должностными инструкциями, определяющими обязанности работника 

ДОУ. 
- Положение об оплате труда работников. 



- Перспективными планами работы воспитателей и специалистов. 
 

3. Формы и структура управления 
Управление ДОУ осуществляется в соответствии с законом Российской 

Федерации «Об образовании» на основе принципов единоначалия и самоуправления. 
Руководство деятельностью ДОУ осуществляется исполняющим обязанности 
заведующего МБДОУ д/с № 20, который назначается на должность и освобождается от 
должности Учредителя. Заведующий осуществляет непосредственное руководство 
детским садом и несет ответственность за деятельность учреждения. 

Формами самоуправления детским садом являются: 
- Общее собрание ДОУ; 
- Педагогический совет ДОУ; 
- Родительский совет ДОУ. 
 

4. Материально-техническое обеспечение ДОУ. 
В дошкольном учреждении создана материально-техническая база для 

жизнеобеспечения и развития детей, ведется систематическая работа по созданию 
предметно-развивающей среды: 

 групповые помещения – 2; 

 кабинет заведующего – 1; 

 методический кабинет – 1; 

 медицинский кабинет – 1; 

 прачечная – 1; 

 пищеблок – 1. 
Все кабинеты оформлены. 
При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают 

возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы 
групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 
Созданная развивающая среда, которая инициирует познавательную и творческую 
активность детей, предоставляя ребенку свободу выбора, обеспечивает содержание 
разных форм детской деятельности, безопасна, комфортна, соответствует интересам, 
потребностям и возможностям каждого ребенка, обеспечивая гармоничное отношение 
ребенка с окружающим миром. Информатизация образовательного процесса: 

- 2 персональных компьютера; 
- 2 ноутбука; 
- 2 мультимедийных проектора; 
- 2 телевизора; 
- 2 ламинатора; 
- 1 музыкальный центр; 
- 1 беспроводная колонка; 
- наличие подключения к сети интернет. 

 



5. Воспитательно-образовательный процесс. 
Образовательный процесс в детском саду осуществляется в соответствии с 

расписанием непосредственной образовательной деятельности, которая составлена 
согласно требованиям нормативных документов Министерства Образования и Науки к 
организации дошкольного образования и воспитания, санитарно- эпидемиологических 
правил и нормативов, с учетом недельной нагрузки. Педагогический коллектив 
реализует образовательный процесс по основной общеобразовательной программе 
дошкольного образования МБДОУ д/с № 20 и дополнительными парциальными 
программами. 

 
6.  Взаимодействие с родителями воспитанников. 

Вся работа с родителями воспитанников и коллективом ДОУ строится на 
принципе сотрудничества и решаются приоритетные задачи: 

- повышение педагогической культуры родителей; 
- приобщение родителей к участию в жизни ДОУ; 
- изучение семьи и установлению контактов с ее членами. 
Используются различные формы работы с родителями: 
- групповые родительские собрания; 
- консультации; 
- совместные мероприятия для детей и родителей; 
- анкетирование; 
- наглядная информация; 
- выставка совместных работ; 
- посещение открытых мероприятий и участие в них. 
Родители получают информацию о целях и задачах ДОУ, имеют возможность 

обсуждать разные вопросы пребывания ребенка в ДОУ, участвовать в жизни ДОУ. 
 

7. Организация питания, обеспечение безопасности. 
В ДОУ организованно 4-х разовое питание. В меню предоставлены 

разнообразные блюда. При составлении меню соблюдаются требования нормативов 
калорийности питания. Проводится витаминизация третьего блюда. При поставке 
продуктов строго отслеживается наличие сертификатов качества. Контроль за 
организацией питания осуществляется заведующим ДОУ, завхозом. 

В ДОУ имеется вся необходимая документация по организации детского 
питания. На пищеблоке имеется бракеражный журнал, журнал здоровья. Правильное 
организованное питание в значительной мере гарантирует нормальный рост и развитие 
детского организма и создает оптимальные условия, для нервно-психического и 
умственного развития ребенка. 

 
Выводы по итогам года. 

Анализ показателей указывает на то, что детский сад имеет достаточную 
инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно- 



эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 
оздоровления детей и молодежи» и
программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО.

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных 
работников, которые имеют соответствие занимаемой должности и регуляр
проходят повышение квалификации, что обеспечивает результативность 
образовательной деятельности.

 
 

Исполняющий обязанности
заведующий МБДОУ д/с № 20
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 
оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные 
программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО. 

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных 
работников, которые имеют соответствие занимаемой должности и регуляр
проходят повышение квалификации, что обеспечивает результативность 
образовательной деятельности. 

Исполняющий обязанности 
аведующий МБДОУ д/с № 20                                                                                 

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 
позволяет реализовывать образовательные 

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных 
работников, которые имеют соответствие занимаемой должности и регулярно 
проходят повышение квалификации, что обеспечивает результативность 

                                  Н.Ю. Загумёнова 



Приложение № 1 
Утверждены 
Приказом Министерства 
образования и Науки РФ 
от 10 декабря 2013 г.№ 1324 

 

 

Показатели деятельности 
МБДОУд/с№20, 

подлежащие самообследованию 
01.01.2025 г. 

 

Показатели 
Единица 

измерения 
Количеств

о 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются по программе 
дошкольного образования в том числе обучающиеся: 

человек 

42 
 

в режиме полного дня (10,5 часов) 42 

в режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) 0 

в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с психолого-педагогическим 
сопровождением, которое организует детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 6 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех до восьми лет человек 36 

Количество (удельный вес) детей от общей численности 
воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, в том 
числе в группах: 
10,5-часового пребывания 

человек 
(процент) 

42 (100 %) 

12-14-часового пребывания 0(0%) 

круглосуточного пребывания 0(0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей 
численности воспитанников, которые получают услуги: 
по коррекции недостатков физического, психического развития человек 

(процент) 

0(0%) 

обучению по образовательной программе дошкольного образования 0(0%) 

присмотру и уходу 0(0 %) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного 
воспитанника 

день  

Общая численность педработников, в том числе количество 
педработников: 

человек 4 

с высшим образованием  0 

высшим образованием педагогической направленности (профиля) 0 

средним профессиональным образованием 0 



средним профессиональным образованием педагогической 
направленности (профиля) 

4 

Количество (удельный вес численности) педагогических работников, 
которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 
категория, в обшей численности педагогических работников, в том 
числе: 
с высшей 

человек 
(процент) 

0(0%) 

первой 0(0%) 
Количество (удельный вес численности) педагогических работников в 
общей численности педагогических работников, педагогический стаж 
работы которых составляет: 
до 5 лет 

человек 
(процент) 

3 (75 %) 

больше 30 лет 0(0 %) 

Количество (удельный вес численности) педагогических работников в 
обшей численности педагогических работников в возрасте: 
до 30 лет 

человек 
(процент) 

0(0%) 

от 55 лет 0(0%) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно- 
хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли 
повышение квалификации или профессиональную переподготовку, от 
общей численности таких работников 

человек 
(процент) 

6 (100 %) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно- 
хозяйственных работников, которые прошли повышение 
квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС, от 
общей численности таких работников 

человек 
(процент) 

4 (100 %) 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» 
человек/че

ловек 
1/10 

Наличие в детском саду: 
музыкального руководителя 

да/нет да 

инструктора по физической культуре  нет 

учителя-логопеда  нет 

логопеда  нет 

учителя-дефектолога  нет 

педагога-психолога  да 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 
образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 

кв. м 2,65 

Площадь помещений для дополнительных видов деятельности 
воспитанников 

кв. м 0 

Наличие в детском саду: да/нет  

физкультурного зала  нет 

музыкального зала  нет 



прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы обеспечить 
потребность воспитанников в физической активности и игровой 
деятельности на улице 

 да 

 

 

Исполняющий обязанности 
заведующий МБДОУ д/с № 20                                                                                   Н.Ю. Загумёнова 


